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Nr. 145/30.12.2025

ANUN�

In conformitate cu Regulamentul-cadru privind organizarea �i dezvoltarea carierei

personalului contractual din sectorul bugetar pl�tit din fonduri publice, aprobat prin Hot�rârea

Guvernului nr. 1336/28.10.2022, cu respectarea prevederilor art. VII alin. (2) �i (3) din OUG
156/2024 privind unele m�suri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice pentru

fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025,pentru modificarea �i completarea

unor acte normative, precum �i pentru prorogarea unor termene,

Serviciul Public Salvamont Neam� organizeaz� concurs pentru ocuparea unui post

unic de personal contractual, magaziner debutant studii generale/medii, durat�

nedeterminat�, norm� întreag� –40 ore/s�pt�mân�, program inegal, cu prezentare la post �i în

afara orelor de program, în cazul situa�iilor considerate urgente

Pentru a participa la concurs, candidatul trebuies� îndeplineasc� cumulativ urm�toarele

condi�ii:

Condi�ii generale:

a) are cet��enia român� sau cet��enia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui

stat parte la Acordul privind Spa�iului Economic European (SEE) sau cet��enia

Confedera�iei Elve�iene;

b) cunoa�te limba român�, scris �i vorbit;

c) are capacitate de munc� în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -Codul

Muncii, republicat�,cu modific�rile �i complet�rile ulterioare;

d) are ostare de s�n�ate corespunz�toare postului pentru care candideaz�, atestat� pe

baza adeverin�ei medicale eliberate de medicul de familie saude unit��ile sanitare

abilitate;

e) îndepline�ste condi�iile de studii, de vechime în specialitate �i, dup� caz, alte condi�i

specifice potrivit cerin�elor postului scos la concurs;

)nu a fost condamnat� definitiv pentru s�vâr�irea unei infrac�iuni contra securit��ii

na�ionale, contra autorit��ii, contra umanit��ii, infrac�iuni de corup�ie sau de serviciu,

infrac�iuni de fals ori contra înf�ptuirii justi�iei, infrac�iuni s�vâr�ite cu inten�ie care ar

face o persoan� candidat� la post incompatibil� cu exercitarea func�iei contractuale

pentru care candideaz�, cu excep�ia situa�iei în care a intervenit reabilitarea;

g) nu execut� o pedeaps� complementar�, prin care i-a fost interzis� exercitarea

dreptului de a ocupa func�ia, de a exercita profesia sau meseria, ori de a desf��ura

activitatea de care s-a folosit pentru s�vâr�irea infrac�iunii sau fa�� de aceasta nu s-a luat

m�sura de siguran�� a interzicerii ocup�rii unei func�ii sau a exercit�rii unei profesii.
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II. Condi�i specifice:

studii generale sau medii atestate cu diplom� de absolvire ori bacalaureat

- nu necesit� vechime

- vârst� minim� 2 1l ani

- apt efort fizic

-cuno�tin�e de baz� pentru programele Word,Excel

Concursul const� în 4 etape:

1. selec�ia dosarelor de înscriere

2. proba practic�/fizic�

3. proba scris�

4. interviul

Dosarul de înscriere la concurs se depune la sediul Serviciului Public Salvamont

Neamt, Sta�iunca Dur�u Nr. 295, Comuna Ceahl�u, jude�ul Neamt �i trebuie s� cuprind�
urm�toarele documente:

a) formularul de înscriere la concurs, conform modelului prev�zut la anexa nr. 4;

b) copia actului de identitate sau orice alt documentcare atest� identitatea, potrivit legii, aflate

în termen de valabilitate;

c) copia certificatului de c�s�torie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de

nume, dup� caz;

d) copiile documentelor care s� ateste nivelul studiilor �i ale altor acte care atest� efectuarea

unor specializ�ri, precum �i copiile documentelor care atest� îndeplinirea condi�iilor specifice

ale postului,solicitate de autoritatea sau institu�ia public�;

e) copia carnetuluide munc�, a adeverin�ei eliberate de angajator pentru perioada lucrat�, care

s� ateste vechimea în munc� �i în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului,

conform modelului din anexa nr. 3;)certificat de cazierjudiciar sau, dup� caz, extrasulde pe cazierul judiciar,ori o declara�ie pe

propria r�spundere privind antecedentele penale. Candidatul declarat admis la selec�ia

dosarelor, care a depus la înscriere o declara�ie pe propria r�spundere c� nu are antecedente

penale, are obliga�ia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului de cazier,

cel mai târziu pân� la data desf��ur�rii primei probe a concursului;

g) adeverin�� medical� care s� ateste starea de s�n�tate corespunz�toare, eliberat� de c�tre

medicul de familie al candidatului, medicul specialist sau de c�tre unit�ile sanitare abilitate,

cu cel mult 6 luni anterior derul�rii concursului (adeverin�a trebuie s� cuprind� în clar,

num�rul, data, numele emitentului �i calitatea acestuia,în formatul standard stabilit prin ordin

al ministrului s�n�t��ii, cu men�iunea aptefort fizic);

h)curriculum vitae, modelcomun european.

Copiile actelor prev�zute la literele b)-e) se vor prezenta înso�ite de documentele

originale, în vederea certific�rii pentru conformitate cu originalul de c�tre secretariatul

comisiei de concurs, la sediul Serviciului Public Salvamont Neamt.
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In situa�ia în care candidatul solicit� expres în formularul de înscriere la concurs,

preluarea informa�iilor direct de la autoritatea sau institu�ia public� competent� cu eliberarea

certificatelor de cazier judiciar, extrasulde pe cazierul judiciar se solicit�de c�tre autoritatea

sau institu�ia public� organizatoare a concursului, potrivit legi.

Concursul va avea loc la sediul Serviciului Public Salvamont Neam�, Sta�iunea

Dur�u Nr. 295,Comuna Ceahl�u, jude�ul Neam�.

Calendarul concursului este urm�torul:

1. depunereadosarelor de concurs -termen limit� 19 ianuarie 2026,ora 16:00

2. afi�area rezultatelor selec�iei dosarelor -21 ianuarie2026

3. depunerea contesta�iilor –22ianuarie2026

4. solu�ionarea contesta�iilor –23 ianuarie2026

S. proba practic� -27ianuarie 2026,ora 10:00

6. afi�area rezultatelor probei practice-28 ianuarie2026

7. depunerea contesta�iilor -29ianuarie2026

8. solu�ionarea contesta�iilor -30ianuarie2026
9. proba scris� -02 februarie 2026,ora 10:00

10. afi�area rezultatelor probei scrise -03 februarie2026

11. depunerea contesta�ilor –04 februarie2026
12. solu�ionarea contesta�iilor -05 februarie2026

13. interviul–06 februarie 2026, ora 10:00

14. afi�area rezultatelor interviului –09februarie2026

15.depunerea contesta�iilor – 10februarie2026

16. solu�ionarea contesta�ilor- 11 februarie2026
17. afi�area rezultatelor finale -11februarie2026

Candida�ii vor fi declara�i admi�i în func�ie de punctajul final (media aritmetic� a

probei practice, a probei scrise �i a interviului). Punctajul maxim este de 100 puncte, cel

minim,pentru a promova, este de 50 puncte pentru fiecare prob�.

Se consider� admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant/temporar vacant

candidatul care a ob�inut cel mai mare punctaj dintre candida�ii care au concurat pentru

acela�i post,cu condi�ia ca ace�tia s� fi ob�inut punctajul minim necesar. La punctaje egale are

prioritate candidatul care a ob�inut punctajul cel mai mare la proba scris�, iar dac�egalitatea

se men�ine, candida�ii afla�i în aceast� situa�ie vor fi invita�i la un nou interviu, în urma c�ruia

comisia de concurs va decide asupra candidatului câ�tig�tor.

Pentru testarea rezisten�ei la efort se va sus�ine o prob� fizic� ce va consta într-o

alergare de rezisten�� �i un test de for�� (trac�iuni/flot�ri).

Bibliografia �i tematica de concurs se reg�sesc în anexele nr. la �i lb la prezentul

anun�.

Rela�ii suplimentare pot fi ob�inute la num�rul de telefon 0233/236290 sau

0372/780106, de luni pân� joi în intervalul orar 8-16.
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Afi�at în data de 30 decembrie 2025 la sediul �i pe pagina de internet

Public Salvamont Neamt.

aServiciului

�ef Serviciu,

SM IEc.Raul Papalicef

NE

SALVAMONT
NEAMT2

OMANIN



SERVICIUL PUBLIC

SALVAMONT NEAMT

Com.Ceahlãu, Statiunea Dur�u, nr.295, tel. 0372.78.01.06, fax 0233/256.009

http://www.salvamontneamt.ro/

Anexa nr. la

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de recrutareorganizat în vederea ocup�rii postului vacant

de personalcontractual-magazinerdebutant
din cadrul Serviciului Public Salvamont Neam�

1. Hot�rârea Guvernului nr. 77/2003 privind instituirea unor m�suri pentru

prevenirea accidentelor montane �i organizarea activit��ii de salvare în mun�i;

2. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduit� a personalului contractual din

autorit��ile �i institu�iile publice;

3. Regulamentul de Ordine Interioar� al Serviciului Public Salvamont Neamt;

4. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garan�ii �i

r�spunderea în leg�tur� cu gestionarea bunurilor agen�ilor economici,

autorit��ilor sau institu�iilor publice;

5. OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea �i

efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor �i

capitalurilor proprii.

SALVAMONT
NEAMT2
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Anexa nr. 1b

TEMATIC�
pentru concursul de recrutare organizat în vederea ocup�rii postului vacant

de personal contractual–magazinerdebutant
din cadrul Serviciului Public Salvamont Neam�

1. HGnr. 77/2003 privind instituirea unorm�suri pentru prevenirea

accidentelor montane �i organizarea activit��ii de salvare în mun�i

Cap. 1 -Organizarea activit��ii de salvare în mun�i: Art. 1 -Art. 26
Anexa 2-Criteriile de clasificare a traseelor turistice montane

Anexa 3–Semneleutilizate pentru marcarea traseelor turistice montane
Anexa4–Indicatoarelede trasee turistice montane

2. Legeanr. 477/2004 privind Codul de conduit� a personalului contractual

din autorit��ile �i institu�iile publice

Capitolul II –Norme generale de conduit� profesional� a personalului contractual:

Art. 5-Art. 19

3. Regulamentulde Ordine Interioar� al SPSALVAMONT NEAM�

Capitolul VI –Drepturile �i obliga�iile salaria�ilor: Art. 22-Art. 24

Capitolul VII–Sanc�iuni disciplinare: Art. 31.1 -Art. 42

4. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor,constituirea de

garan�ii �i r�spunderea în leg�tur� cu gestionarea bunurilor agen�ilor

economici, autorit��ilor sau institu�iilor publice

Capitolul 2-Condi�ii privind angajarea gestionarilor: Art. 3, Art. 6
Capitolul 3-Garan�: Art. 10- Art.22

Capitolul 4– R�spunderi: Art. 23 - Art. 37

5. OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobareaNormelor privind organizarea �i

efectuarea inventarieriielementelor de natura activelor,datoriilor �i

capitalurilor propri

TULNEAM
Anexa 1 -Norme
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