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Nr. 115/14.11.2025

ANUNT

In conformitate cu Regulamentul-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotirarea
Guvernului nr. 1336/28.10.2022, cu respectarea prevederilor art. VII alin. (2) si (3) din OUG
156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru
fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene,

Serviciul Public Salvamont Neamt organizeaza concurs pentru ocuparea a 2 (doui)
posturi unice de personal contractual:

- 1 post sofer II — studii generale/medii, durati nedeterminata. norma intreaga — 40
ore/saptdménd, cu prezentare la post si in afara orelor de program, in cazul situatiilor
considerate urgente

- 1 post magaziner debutant — studii generale/medii. duratid nedeterminata, norma
intreagd — 40 ore/saptamana. cu prezentare la post si in afara orelor de program, in
cazul situatiilor considerate urgente

Pentru a participa la concurs, candidatul trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele
conditii:

L. Conditii generale:

a) are cetdfenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui

stat parte la  Acordul privind Spatiului Economic European (SEE) sau cetatenia

Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul

Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe

baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare

abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz. alte conditii

specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii

nationale, contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,

infractiuni de fals ori contra Inféptuirii justitiei. infractiuni savarsite cu intentie care ar

face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale

pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
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g) nu executd o pedeapsd complementard, prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria, ori de a desfisura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat
mdsura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii.

II. Conditii specifice:

1. Pentru postul de sofer Il
- studii generale sau studii medii atestate cu diploma de absolvire ori bacalaureat
- nu necesitd vechime
- permis conducere categoria B
- cazier auto — maxim 8 contraventii in ultimii 5 ani
- apt efort fizic
- cunostinte de baza pentru programele Word, Excel

2. Pentru postul de magaziner debutant
- studii generale sau medii atestate cu diploma de absolvire ori bacalaureat
- nu necesita vechime
- varstd minima 21 ani
- apt efort fizic
- cunostinte de baza pentru programele Word, Excel

Concursul consta in 4 etape:

1. selectia dosarelor de inscriere
2. proba practicéd/fizica

3. proba scrisad

4. 1nterviul

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul Serviciului Public Salvamont
Neamt, Statiunea Durdu Nr. 295, Comuna Ceahlau, judetul Neamt si trebuie sa cuprinda
urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 4;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului, solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului.
conform modelului din anexa nr. 3;
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f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar, ori o declaratie pe
propria rdspundere privind antecedentele penale. Candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ¢ nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului de cazier,
cel mai tarziu pana la data desfisurarii primei probe a concursului:

g) cazier auto — maxim 8 contraventii in ultimii 5 ani (pentru postul de sofer);

h) adeverinta medicald care si ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului, medicul specialist sau de catre unitatile sanitare abilitate.
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului (adeverinta trebuie sa cuprindd in clar,
numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin
al ministrului sdnatatii, cu mentiunea apt efort fizic);

1) aviz psihologic, cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului (pentru postul de sofer):

j) curriculum vitae, model comun european.

Copiile actelor prevazute la literele b)-e) se vor prezenta insotite de documentele
originale, in vederea certificarii pentru conformitate cu originalul de citre secretariatul
comisiei de concurs, la sediul Serviciului Public Salvamont Neamt.

In situatia in care candidatul solicits expres in formularul de inscriere la concurs,
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenti cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de citre autoritatea
sau institutia publicd organizatoare a concursului, potrivit legii.

Concursul va avea loc la sediul Serviciului Public Salvamont Neamt, Statiunea
Durédu Nr. 295, Comuna Ceahlau, judetul Neamt.
Calendarul concursului este urmitorul:
1. depunerea dosarelor de concurs — termen limita 28 noiembrie 2025, ora 16:00
afisarea rezultatelor selectiei dosarelor — 03 decembrie 2025
depunerea contestatiilor — 04 decembrie 2025
solutionarea contestatiilor — 05 decembrie 2025
proba practicd — 09 decembrie 2025, ora 10:00
afisarea rezultatelor probei practice — 10 decembrie 2025
depunerea contestatiilor — 11 decembrie 2025
solutionarea contestatiilor — 11 decembrie 2025
proba scrisa — 12 decembrie 2025, ora 10:00
10. afisarea rezultatelor probei scrise — 15 decembrie 2025
11. depunerea contestatiilor — 16 decembrie 2025
12. solutionarea contestatiilor — 17 decembrie 2025
13. interviul — 18 decembrie 2025, ora 10:00
14. afisarea rezultatelor interviului — 18 decembrie 2025
15. depunerea contestatiilor — 19 decembrie 2025
16. solutionarea contestatiilor — 22 decembrie 2025
17. afisarea rezultatelor finale — 22 decembrie 2025
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Candidatii vor fi declarati admisi in functie de punctajul final (media aritmetici a
probei practice, a probei scrise si a interviului). Punctajul maxim este de 100 puncte, cel
minim, pentru a promova, este de 50 puncte pentru fiecare proba.

Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant/temporar vacant
candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru
acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar. La punctaje egale are
prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisd, iar daci egalitatea
se mentine, candidatii aflati in aceasti situatie vor fi invitati la un nou interviu, in urma ciruia
comisia de concurs va decide asupra candidatului castigitor.

Pentru testarea rezistentei la efort se va sustine o proba fizica ce va consta intr-o
alergare de rezistentd si un test de fortd (tractiuni/flotari).

Bibliografia si tematicile de concurs se regdsesc in anexele nr. la, 1b, 2a si 2b la
prezentul anunt.

Relatii suplimentare pot fi obtinute de la compartimentul resurse umane — telefon
0233/236290 sau 0372/780106, de luni pani joi in intervalul orar 8-16.

Afisat in data de 14 noiembrie 2025 la sediul si pe pagina de internet a Serviciului
Public Salvamont Neam.

Sef Serviciu,
SM I Ec. Raul Papalicef
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Anexa nr. la

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocuparii postului vacant
de personal contractual — sofer II
din cadrul Serviciului Public Salvamont Neamt

Hotdrdrea Guvernului nr. 77/2003 privind instituirea unor masuri pentru
prevenirea accidentelor montane si organizarea activitatii de salvare in munti;
Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;

Regulamentul de Ordine Interioara al Serviciului Public Salvamont Neamt;
OUG 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice;

HG 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice.
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Anexa nr. 1b

TEMATICA
pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocupirii postului vacant
de personal contractual — sofer I1
din cadrul Serviciului Public Salvamont Neamt

1. HG nr. 77/2003 privind instituirea unor misuri pentru prevenirea
accidentelor montane si organizarea activititii de salvare in munti

Cap. 1 — Organizarea activitatii de salvare in munti: Art. 1 - Art. 26
Anexa 2 — Criteriile de clasificare a traseelor turistice montane

Anexa 3 — Semnele utilizate pentru marcarea traseelor turistice montane
Anexa 4 — Indicatoarele de trasee turistice montane

2. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual
din autoritatile si institutiile publice

Capitolul II — Norme generale de conduita profesionald a personalului contractual:
Art. 5 —Art. 19

3. Regulamentul de Ordine Interioari al SP SALVAMONT NEAMT

Capitolul VI — Drepturile si obligatiile salariatilor: Art. 22 — Art. 24
Capitolul VIII — Sanctiuni disciplinare: Art. 31.1 — Art. 42

4. OUG 195/2022 privind circulatia pe drumurile publice

Capitolul IV — Semnalizarea rutiera: Art. 29 - Art. 34

Capitolul V — Reguli de circulatie
Sectiunea 1 — Obligatiile participantilor la trafic: Art. 35 — Art. 40
Sectiunea 2 — Reguli pentru circulatia vehiculelor: Art. 41 — Art. 65
Sectiunea 5 — Obligatii in caz de accident: Art. 75 — Art. 81
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5. HG 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a

Ordonantei de urgenti a Guvernului nr.195/2002 privind circulatia pe
drumurile publice

Capitolul IV — Semnalizarea rutiera
Sectiunea 2 — Indicatoarele: Art. 64 — Art. 67
Sectiunea 3 — Semnalizarea trecerilor la nivel cu calea ferati: Art. 68 — Art. 74
Sectiunea 4 — Marcajele: Art. 75 — Art. 83
Sectiunea 6 — Semnalele politistilor si ale altor persoane care dirijeaza
circulatia: Art. 88 — Art. 90
Sectiunea 7 - Semnalele utilizate de conducitorii autovehiculelor cu regim de
circulaie prioritara si obligatiile celorlal{i participanti la trafic: Art. 91 — Art. 95
Capitolul V — Reguli de circulatie
Sectiunea 3 — Reguli pentru circulatia vehiculelor: Art. 106 — Art. 149
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Anexa nr. 2a

BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocupirii postului vacant
de personal contractual — magaziner debutant
din cadrul Serviciului Public Salvamont Neamt

I. Hotardrea Guvernului nr. 77/2003 privind instituirea unor mdasuri pentru
prevenirea accidentelor montane si organizarea activitatii de salvare in munti;

2. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;

3. Regulamentul de Ordine Interioara al Serviciului Public Salvamont Neamt:

4. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea in legdturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici,
autoritafilor sau institutiilor publice;

5. OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor. datoriilor si
capitalurilor proprii.
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Anexa nr. 2b

TEMATICA
pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocupirii postului vacant
de personal contractual — magaziner debutant
din cadrul Serviciului Public Salvamont Neamt

1. HG nr. 77/2003 privind instituirea unor misuri pentru prevenirea
accidentelor montane si organizarea activititii de salvare in munti

Cap. 1 — Organizarea activitatii de salvare in munti: Art. | - Art. 26
Anexa 2 — Criteriile de clasificare a traseelor turistice montane

Anexa 3 — Semnele utilizate pentru marcarea traseelor turistice montane
Anexa 4 — Indicatoarele de trasee turistice montane

2. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual
din autoritatile si institutiile publice

Capitolul IT — Norme generale de conduita profesionali a personalului contractual:
Art. 5 - Art. 19

3. Regulamentul de Ordine Interioari al SP SALVAMONT NEAMT

Capitolul VI — Drepturile si obligatiile salariatilor: Art. 22 — Art. 24
Capitolul VIII — Sanctiuni disciplinare: Art. 31.1 — Art. 42

4. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de
garantii si raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor
economici, autorititilor sau institutiilor publice

Capitolul 2 — Conditii privind angajarea gestionarilor: Art. 3, Art. 6
Capitolul 3 — Garantii: Art. 10 — Art. 22
Capitolul 4 — Raspunderi: Art. 23 — Art. 37

S. OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii SETOr

,“3‘ ‘):‘ ,Ii‘

Anexa 1 - Norme (.

WY

>,q< Iy
A4

Ne Moy,

\ 5 514,1,7_ r

N\

\\{)
N ~"fr;!,;/



